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CODE OF SUSTAINABILITY 
Wir wollen als Unternehmen mit Gesellschaft und Umwelt in Einklang sein und keinen Fremdkörper 

darstellen. Wir tragen Verantwortung für die Zukunft und pflegen einen verantwortungsbewussten 

Umgang mit Umwelt und Menschen. Deshalb ist nachhaltige Unternehmensführung ein wesentlicher 

Antrieb für unser Handeln. Unser  unternehmerisches Handeln bezieht sich auf unser gesamtes 

unternehmerisches Umfeld:  Kunden, Lieferanten, Wettbewerber, Mitarbeiter, Gesellschafter. 

− Kunden: Ökologische Knappheit und nachhaltiger Umgang mit Ressourcen ist eine Thematik mit 

der sich auch unsere Kunden auseinandersetzen. Wir versuchen die  Nachfrage nach Leistungen 

unter Berücksichtigung  von ökologischen Aspekten bestmöglich zu erfüllen und die Einstellungen 

unserer Kunden in ökologisch, nachhaltiger Hinsicht durch unser Handeln positiv zu beeinflussen  

− Lieferanten: Wir bewerten unsere Lieferanten auch unter ökologischen Kriterien und geben jenen 

den Vorrang, die unsere Einstellungen und Kriterien erfüllen.  Zu diesem Zwecken führen wir 

regelmäßig Audits durch um unsere Lieferanten auch in Bezug auf Nachhaltigkeit zu bewerten. 

− Wettbewerber: Wir gehen mit gutem Beispiel in nachhaltiger und ökologischer 

Unternehmensführung voran und sehen darin unsere Stärke und strategischen 

Wettbewerbsvorteil  

− Mitarbeiter: Die Verwirklichung von nachhaltiger Unternehmensführung kann nur erfolgen, wenn 

alle Mitarbeiter in den Prozess einbezogen werden. Durch betriebliche Regelungen und 

Maßnahmen werden unsere Mitarbeiter in unsere umweltorientierte Unternehmenspolitik 

einbezogen. Es ist die Aufgabe der Geschäftsführung, Schwachstellen in umweltbewusstem 

Verhalten zu erkennen und rechtzeitig Maßnahmen zu setzten. 

− Gesellschafter: Durch das zunehmende Umweltbewusstsein in unserer Gesellschaft, sind wir der 

Ansicht, dass in Investitionen auch ökologischen Auswahlkriterien getroffen werden.  

 

1. Wirtschaftliches Handeln 

Die Grundlage für nachhaltiges Handeln bildet unser wirtschaftlicher Erfolg. Dieser erlaubt es uns ökologische 

und soziale Verbesserungen weiter voranzutreiben. Wir sehen es daher als unsere Verpflichtung unser 

Unternehmen stets unter den Gesichtspunkten der Moral und Ethik zu wirtschaftlichem Erfolg zu führen.  
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2. Nachhaltiger Umgang mit Ressourcen und Arbeitsmitteln 

Wir sehen uns als Unternehmen verpflichtet mit knappen Ressourcen möglichst nachhaltig und sparsam 

umzugehen und unser unternehmerisches Umfeld in gesellschaftlicher Hinsicht zu fördern. Wir begrüßen 

und fördern die Nutzung von öffentlichen Verkehrsmitteln seitens unseres Personals um so mit fossilen 

Brennstoffen möglichst sparsam umzugehen. Dabei sehen wir die Verantwortung bei der obersten 

Führungsebene durch persönliches Wirken vorzuleben und  umweltbewusstes Verhalten zu fördern. Die 

Einhaltung der umweltrelevanten Gesetzte, Vorschriften und Normen ist für uns selbstverständlich. Um 

eine kontinuierliche Verbesserung im Umgang mit Ressourcen herbeizuführen, werten wir regelmäßig 

deren Verbrauch aus. Unser Ziel ist die kontinuierliche Verringerung  der Umweltbelastung, sowie des 

Energie und Ressourcenverbrauchs. Durch folgende Maßnahmen versuchen wir diese Ziele zu erreichen: 

− Auswertung des Energie- und Wasserverbrauchs und setzten von Maßnahmen zur Einsparung. 

− Auswertung des Verbrauchs unseres  gesamten Fuhrparks und Ersatz von älteren Fahrzeugen 

durch neuere, sparsamere  Modelle 

− Fahrtkostenzuschüsse für Mitarbeiter, die öffentliche Verkehrsmittel für den Weg zur Arbeit 

benutzen oder Fahrgemeinschaften nutzen. 

− Mülltrennung in gekennzeichneten Containern auf Baustellen und Büroräumen 

Als Grundlage für unsere Auswertungen dient unsere jährliche Betriebskostenabrechung. Als Mieter unseres 

Bürogebäudes erhalten wir diese in jährlichen Abständen und werten danach erneut den Verbrauch von Strom 

und Wasser aus. Als Grundlage des Verbrauches betreffend unseres Fuhrparks dient die Auswertung unserer 

Tankkarten  über den OMV Fleet Service. Um diese Ziele zu Erreichen, bedarf es Maßnahmen und Regelungen, 

die  innerhalb des Managementsystems festgelegt sind. Diese werden regelmäßig überwacht und stetig 

verbessert.

3. Gesellschaftliches Engagement 
 

Als Unternehmen sehen wir unsere Verantwortung auch in Bereichen, die zur Verbesserung der 

gesellschaftlichen Strukturen beitragen. Dies tun wir indem wir soziale und kulturelle Projekte und 

Einrichtungen, sowie kleine Unternehmen in unserem Umfeld unterstützen. Zudem arbeiten wir 

ausschließlich mit Geschäftspartnern, die unsere Anforderungen an Umweltschutz, Sicherheit  und 

Gesundheit erfüllen.
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